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Servidores votam na segunda assembleia realizada no
dia 9 de maio, pelo Sindalesp.

Reunidos em Assembleia Geral com 100 (cem) participantes,
os servidores da Assembleia Legislativa reafirmaram, acima de
qualquer duvida, que a recomposi¢do integral da perda
inflaciondria e a adogdo - no ambito do Auxilio-Saude — do
reembolso escalonado por faixa etaria sdo pontos irrenunciaveis
da pauta de reivindicagdes da categoria.

O Presidente do SINDALESP, Filipe Carrigo, convidou para a
mesa dos trabalhos Gaspar Bissolotti Neto, Presidente da ASPAL,
Carlos Alberto Marinho, Presidente da AFALESP, e Juliano
Henrique da Cruz Cerejido, Presidente da Associagdo dos
Procuradores da Assembleia Legislativa.

Terminada a plenaria, os participantes se dirigiram até o
corredor entre os gabinetes da Presidéncia e da 1% Secretaria,
dizendo palavras de ordem, entre elas: - “REPOSICAO JA”. Eles
foram até a recepgdo do gabinete da 12 Secretaria, pedindo que o
1° Secretario, Deputado Teonilio Barba, viesse saudar os
representantes da categoria.

Todavia, reunido com sua assessoria, 0 Deputado transmitiu
o0 recado de que ndo poderia recebé-los naquele momento, mas
que, posteriormente, conversaria com a diretoria do SINDALESP.

Foi unanime o entendimento dos participantes da plenaria,
de que somente intensificando a mobilizacdo junto aos
parlamentares é que se fara avancar a negociagao. Ficou, entdo,
deliberado que semanalmente, as tercas-feiras, havera
mobilizagdo pelos corredores e gabinetes parlamentares.

A diretoria

CAMPANHA SALARIAL 2023-2024

MOBILIZACAO AVANCA!

Decisoes da 22
Assembleia Geral da
Campanha Salarial
2023/2024

1) Reafirmar os principios essenciais da
pauta:

- recomposicao integral da perda
inflacionaria (17,15%).

- instituicao do reembolso (auxilio-
saude) escalonado por faixa etaria.

2) Referendar a proposta apresentada
a Mesa, de escalonamento temporal
do reajuste salarial:
8,60% a partir de 01/03/2023;
5,41% a partir de 01/09/2023;
5,41% a partir de 01/01/2024;

3) Iniciar, a partir desta terca-feira
(09/05) a mobilizacao junto a Mesa,
aos lideres e ao conjunto dos
parlamentares, visando a retomada e
a evolugao da negociagao.



